Liebe Kolleginnen und Kollegen,

wir haben nachgerechnet. Wenn nach den Planen der Geschaftsleitung im Backoffice bis 2018 jede(r)
Dritte seinen Arbeitsplatz verliert, dann heiBt das fiir den Standort Miinchen, dass mindestens 100
Kolleginnen und Kollegen gehen miissen. Soweit die nackten Zahlen.

Hinter diesen Zahlen steht aber einhundertmal eine(r) unserer Kolleginnen oder Kollegen mit
personlichen Vorstellungen, Planen und Hoffnungen bezlglich der Gestaltung seines Lebens,
Hoffnungen, die nun zu zerplatzen drohen.

Sei es die Hoffnung auf einen sicheren Arbeitsplatz, die Hoffnung auf ein ausreichendes
Familieneinkommen oder die Hoffnung, seinen Kindern eine verninftige Ausbildung zu ermdglichen.
Oder aber auch, dass die Abfindung bis zur Rente reicht.

Deshalb laden wir Sie ein zu einer Protestaktion ohne grofRe Reden, aber mit Action, zu der wir jede(n)
von lhnen brauchen.

100 zerplatzte Hoffnungen -

Wir machen sie sichtbar!

Donnerstag, 26. Marz 2015 um 11:15 Uhr
vor der Kantine in der Quadriga

Wir wollen zeigen, dass Personalabbau in Wirklichkeit anders aussieht als auf den
Powerpointfolien des Managements.

Denn auch wir Mitarbeiter haben einen Anspruch.

Mitglied werden: http://www.verdi.de/ueber-uns/mitglied-werden

und Infos auf https://muenchen.verdi.de/branchen/finanzdienstleistungen/bg-ubis
Ihre Ansprechpartner von ver.di im Betrieb UBIS Miinchen 2:

Ivana Bozic Tel.31141, Elisabeth Friedl Tel. 22746, mailto:ubis@verdi-muenchen.de

Diese Aktion findet in einer Pause statt, also auBerhalb der Arbeitszeit.

V.i.S.d.P.. Gregor Volkl, ver.di, Schwanthalerstr. 64, 80336 Munchen
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